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La démocratie à l’université : faire entendre sa voix 

La democrazia all’università: La democrazia all’università:  

far sentire la propria voce, far sentire il proprio voto 

In Francia come all’estero, le questioni legate alla democrazia attraversano molteplici 
ambiti sociali. L’università appare come un luogo privilegiato di osservazione e 
riflessione. Spazio di formazione accademica e civica, di trasmissione dei saperi e di 
sperimentazione collettiva, essa costituisce anche un laboratorio delle pratiche 
democratiche. 
 
Promosso dai laboratori RÉMÉLICE (REception et MEdiation de Littératures et 
Cultures Étrangères et Comparées, asse Culture e cittadinanza, Università di 
Orléans), LLL (Laboratoire Ligérien de Linguistique, Università di Orléans) e MIMMOC 
(Mémoires, Identités, Marginalités dans le Monde Occidental Contemporain, 
Università di Poitiers), dalla FE2C (Fédération pour l’Étude des Civilisations 
Contemporaines), e posto sotto il patrocinio dell’IRES (Institut de Recherche en 
Études Économiques et Sociales) e del CHA (Centre Henri Aigue Perse), questo 
convegno, che si svolgerà presso l’Università di Orléans il 9 giugno 2026, invita a 



 
 
interrogarsi sul ruolo e sull’evoluzione delle pratiche e dei valori democratici 
all’università, che contribuiscono alla formazione del cittadino di oggi e di domani. 

Le comunicazioni potranno riguardare in particolare: 

- le rappresentazioni e le modalità di impegno all’interno dell’università 
(associazioni, collettivi, sindacati, iniziative studentesche, mobilitazioni 
universitarie…) 
 

- i luoghi e i supporti dell’impegno (canali tradizionali, nuove tecnologie, dibattiti, 
assemblee generali, consigli, interventi militanti o istituzionali, volantini, 
cartelli…) 
 

- l’analisi dei discorsi orali e scritti (parola collettiva o minoritaria, interventi 
militanti o istituzionali, discorsi, slogan, manifesti, comunicati…) 
 

- l’analisi delle interazioni verbali e non verbali (strategie discorsive, gesti, 
espressioni dell’emozione in contesti di scambio, conflitto, consenso, 
negoziazione, dibattito, assemblee generali, consigli…) 
 

I ricercatori (linguisti, specialisti nello studio delle società contemporanee, storici, 
sociologi, giuristi, studiosi di management, ecc.) apporteranno, attraverso le specificità 
metodologiche dei rispettivi ambiti disciplinari, elementi utili ad alimentare il dibattito 
sulla questione e sulle sfide della democrazia all’università in Francia e all’estero, in 
una prospettiva contrastiva (Francia / estero). 

Le proposte di comunicazione (titolo, abstract di massimo 300 parole, affiliazione 
istituzionale, breve presentazione dell’autore e recapiti) dovranno essere inviate entro 
il 13 marzo 2026 all’indirizzo: editionsVPM@gmail.com 

Le notifiche di accettazione saranno comunicate a partire dal 10 aprile 2026. 

Le lingue di lavoro accettate sono il francese, l’inglese, l’italiano, tedesco, lo spagnolo, 
il portoghese e lo spagnolo. 

Modalità: in presenza e a distanza. 

Quota di partecipazione: 25 € per i relatori. 

 

Date importanti 

13 marzo 2026: termine ultimo per l’invio delle proposte di comunicazione 
10 aprile 2026: notifica delle accettazioni 
30 maggio 2026: termine ultimo per il pagamento della quota di iscrizione 
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